
POUR LA TITULARISATION DE NOTRE COLLÈGUE MISSON !

Cela  fera  six  ans  le  30  septembre  2025  que  notre  collègue  Misson  SMITH  travaille  comme
contractuel pour l’équipe technique. Six ans qu’il remplit avec satisfaction ses tâches. Pendant le
COVID il était là ! Pour les opérations de déménagement de Tivoli quand cela a brûlé, il était là ! Il
a même eu les remerciements de madame GABET.

Or, la direction a décidé au bout de ces six années de mettre fin à ses fonctions. Alors que nous
manquons cruellement de personnel, alors que les opérations de déménagement de la tour de la
direction approchent à grands pas.

Dans un mail la direction lui propose de passer un concours ou de « candidater » dans le privé !
Autant dire, d’aller voir ailleurs ! Alors que dans le privé 300000 emplois sont menacés par des
plans de licenciement ? C’est l’envoyer directement au chômage !

Nous sommes des collègues de Misson SMITH, nous sommes des agents pour qui il a travaillé,
nous sommes des agents dont le travail dépend de son travail, nous sommes des contractuels qui ne
veulent pas subir ce même sort, nous sommes des titulaires qui ne comprennent pas pourquoi on
met des agents dehors alors qu’il en manque tant les services, nous sommes tout simplement des
agents de la DGFIP et nous n’acceptons pas cette décision !

Nous demandons que Misson SMITH soit maintenu dans son poste, nous demandons qu’il soit
titularisé comme cela se pratique pour les agents techniques et comme cela avait été prévu à
son embauche.

Nous demandons à être reçus, avec les organisations syndicales, par la direction pour faire valoir
cette revendication.
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