
Aujourd'hui 2 mai 2018, avec les sections syndicales CGT et FO, nous, représentants des sites et services suivants : SIE
de Colombes,  CFP de  Sèvres,  CFP de  Nanterre-Tivoli,  Nanterre  Direction Dépense de l’État,  CFP de Vanves,  Pôle
d’évaluation domaniale, Nanterre Trésorerie Amendes, CFP d'Issy-les-Moulineaux, Nanterre Direction Comptabilité de
l’État, nous sommes réunis.

Nous avons débattu de la situation et de l'extrême gravité des mesures qui menacent l'existence même de la DGFIP, de

nos statuts et de nos droits :

• 20 000 suppressions d'emplois d'ici 2022 ;

• abandons  massifs  de  missions  et  privatisations  (prélèvement  à  la  source,  cadastre  et  service  de  publicité

foncière, amendes, comptabilité OPH...) ;

• rétractation générale du réseau avec la fin de la séparation ordonnateur-comptable et la perspective de création

d'agences comptables ;

• remise en cause des droits à mutation et de la promotion interne ;

• mesures  CAP  2022  (embauches  sur  statut  précaire  de  droit  privé,  mobilité  contrainte  et  plan  de  départs

volontaires forcés).

Le prélèvement à la source privatise le recouvrement de l'impôt sur le revenu, menace l'existence des SIP et prépare la

fusion CSG/IR, ce qui signifierait la fin du quotient familial et de la progressivité de l'impôt.

TOUS LES SERVICES, TOUS LES AGENTS SONT ÉCONCERN S.

La direction départementale vient d'annoncer un nouveau train de restructurations au titre de l'ASR 2019 :

• fusion des SIE de Nanterre-Rueil et Nanterre-Ville ;

• mise en place d'une trésorerie spécialisée des établissements publics de santé à Saint-Cloud ;

• transfert de l'activité SPL de Saint-Cloud à Rueil ;

• regroupement de la gestion comptable des EHPAD, actuellement répartie sur 9 trésoreries, sur une seule, celle

d'Issy-les-Moulineaux ;

• fermeture de la Trésorerie de Neuilly-sur-Seine.

De plus Hauts-de-Seine Habitat vient d'annoncer son passage en comptabilité privée pour le 1er janvier prochain. 21

emplois sont concernés.

C'EST ENCORE UNE FOIS LE ÉR SEAU DE ÉPROXIMIT  QUI EST ÉMENAC  DE DISPARITION.

IL FAUT ÊARR TER LE MASSACRE !

Le 22 mars, nous avons massivement fait grève. Depuis, dans toute la DGFIP, les mobilisations et les grèves se multiplient

dans les directions.

PARTOUT, LE SENTIMENT EST É ÉG N RAL. IL FAUT BLOQUER CES MESURES !

Dans ce sens, nous appelons tous les collègues de la direction à :

• se réunir sur chaque site afin de définir leurs revendications précises ;

• décider la grève  le jeudi 17 mai 2018, dernier jour de la campagne IR, et à bloquer les
sites ce jour-là. 

À cette occasion, un tract intersyndical d'information sera massivement diffusé au public dès le matin.  Tous
les médias seront informés.

Une demande d'audience sera déposée auprès du directeur départemental pour le 17 mai après-midi pour porter les

revendications des sites.

Nous nous constituons avec les sections syndicales en collectif de préparation de la journée 17 mai. Nous vous appelons

à élire vos délégués afin de rejoindre le collectif et de préparer dans de bonnes conditions cette journée.

Nous informons les autres directions de notre initiative.

Pour :

• l'arrêt des suppressions d’emplois, pourvoi des postes vacants ;

• l'arrêt des restructurations, fusions et fermetures de sites et de services ;

• le maintien de toutes les missions et respect de la séparation ordonnateur/comptable ;

• la défense de la promotion interne ;

• le maintien du statut général et de nos statuts particuliers, non aux nouvelles règles DG en matière de  mutation ;

• l'abandon du prélèvement à la source (PAS) ;

• le retrait des projets destructeurs Action publique 2022.

C'EST LE MOMENT! LE 17 MAI 2018, GRÈVE ! BLOQUONS LA DDFIP 92 !


