
Les agents du SIP de Nanterre/Rueil-Malmaison, syndiqués et non-syndiqués, réunis en assemblée
générale  avec  la  section  CGT Finances  publiques  constatent  que  partout  des  mobilisations  se
développent pour défendre le service public.

La DGFIP est en danger immédiat de démantèlement.

Le statut et nos droits rattachés, notamment le droit à mutation, subissent une véritable entreprise de
démolition.

Nous sommes tous concernés.

Pour la préservation du service public et de nos droits, nos revendications sont claires :

• Retrait des dispositions de la DG remettant en cause le droit à mutation
• Pas  une  seule  suppression  d'emploi  n'est  acceptable,  recrutement  par  concours  de

fonctionnaires pour la réalisation des missions mises à mal ou abandonnées
• Arrêt immédiat des restructurations et fusions de services démantelant notre administration
• Abandon  de  l'ensemble  des  mesures  de  CAP 2022  (embauches  hors  statut,  suppression

massives d'emplois, mobilité forcée, « primes » de départ...)
• Aucune privatisation, ni externalisation
• Non au salaire au mérite, non au RIFSEEP
• Non au PAS qui privatise le recouvrement de l'impôt sur le revenu, menace l'existence des

SIP et prépare la fusion CSG/IR, la fin du quotient familial et de la progressivité de l'impôt

Nous estimons qu'il faut une riposte à la mesure de la gravité des plans gouvernementaux.

Unis sur nos revendications, avec nos organisations syndicales, nous pouvons mettre en échec ces
mesures.

Un acte concret dans ce sens pourrait être une journée de grève massive dans la direction, à une date
à définir, qui pourrait par exemple être le 15 mai (date d'échéance ) ou bien le 17 mai (date limite de
dépôt)

Bloquer la DGFIP, partout, est à l'ordre du jour. 

Nous proposons à tous nos collègues de débattre de la situation et de nous dire ce qu'ils pensent de
notre proposition.

Afin de s’organiser et de décider, nous proposons également à tous nos collègues de la direction de
se  réunir  et  de  mandater  des  délégués  pour  une  réunion  de  délégués  avec  les  organisations
syndicales qui pourrait se tenir le mercredi 2 mai après-midi.

- Tenez-nous informé.
- Répondez-nous, faites nous-part de vos avis et décisions.
- Préparez avec nous la réunion de délégués du mercredi 2 mai.

Ci-dessous quelques propositions formulées par les collègues de Nanterre :
- effectuer une grève perlée par RAN durant la campagne ;
- venir tous les jours à 9h30 ;
- piquet de grève pour informer les usagers ; etc...


